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Die Technovation Mission

Das Programm inspiriert und befahigt Madchen
und junge Frauen als Fuhrungskrafte und
Innovatoren die Probleme ihres Umfelds mit
Hilfe von Technik und Unternehmergeist
anzugehen und an passenden Losungen zu
arbeiten.
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. ‘Bis zu 5 pro Team
10 - 18 Jahre alt
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Curriculum

12 wochige und 20-wochige Zeitplane umfassen:

& ) Programmieren <> Marketing

$ Unternehmertum* S Wettbewerb

* Einzelne Module nur fir die “senior division”
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2018 Technovation Timeline Deutschland

Okt Nov Dez Jan Feb Mar Apr Mai Juni Juli
2018

2019

12 wochige Arbeitsphase

Trainings &
Events

evtl. regionaler
Wettbewerb



Technovation:

' n-Teﬂp@&merinnen zeigen gro
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Die Wirkung

Die grof3e Mehrheit der Te
Interesse an Informatik (7




How to Get Involved

Berater

Schiulerin Mentor

A
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Die Rollen der Teillnehmer

Ideenentwicklung RegelmalRige Teamtreffen
App Programmierung Planung Ressourceneinsatz
Erarbeitung Business- Unterstutzung der Schulung

Plan Ratgeber
Entwicklung Wettbewerb Problemldser
Mutgeber

Geben Tipps und
Feedback fur das
Erreichen des Ziels.

Fir die Erflallung der Rollen braucht es keine Programmier-

oder App-Entwicklungs Erfarungen.
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Die nachsten Schritte

Bilde selbst ein Team oder finde andere auf
unserer Internet-Plattform

Finde einen Raum (on-/oder offline) an dem Ihr
Euch in Zukunft treffen konnt

Los geht’s und erlerne neue Fahigkeiten
(Die Mentoren helfen Euch)

Schaut schon mal auf den Schulungsseiten, was
Euch erwartet



Aufgaben des Mentor

Rolle
Das brauchst Du

Zeitlicher Umfang

Pair Up!

Begleite ein Team
Den Willen zur Unterstltzung

2-4 Stunden/Monat Feb bis Mar
2-4 Stunden/Woche Apr bis Jun

Es ist auch moglich das Mentoring zu
zweit zu machen
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Benefits

Mentor Training
Personliche Entwicklung
Inspiriere die nachste Generation

Virtual Mentorship
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Mehr Informationen?

Michael. Thomsen@dkjs.de

Learn more at technovationchallenge.org



